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ALL'INTERESSATA

ALL'ALBO PRETORIO ON LINE

AL SITO WEB

ALLA SEZIONE AMM.NE TRASPARENTE
AGLIATTI

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO - ESPERTO per la realizzazione del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025

CUP F54D24000620007

CANDIDATURA N. 1351 PROT. N. 71208 DEL 22.05.24

’Titolo progetto “R-estate a scuola insieme” modulo n. 3 “PIRATI IN VIAGGIO”

L’Istituto Comprensivo “Dante Monda — Alfonso Volpi” C.F. 80008560593 con sede legale in Cisterna di Latina (LT)
alla via G. Oberdan n. 1, in persona della dott.ssa Nunzia MALIZIA, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente
scolastica e legale rappresentante,

VISTI
-L’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024
e 2024-2025;
-la delibera del Collegio docenti n. 52 del 14 maggio 2024 che acquisisce le disponibilita e determina I'elenco del
personale docente resosi disponibile per la realizzazione di n. 8 MODULI del Progetto “R-estate a scuola insieme”;
-la delibera del consiglio d’Istituto n. 20 del 15 maggio 2024,
- il Decreto per il conferimento di incarico individuale alla S.V. prot. n. 5150 del 25/06/2024;

PREMESSO CHE

L’Ins. LICCHETTA DEBORA nata a VELLETRI (RM) il 15/04/1976, c.f. LCCDBR76D55L719Z, risulta essere in possesso, come
da curriculum vitae acquisito agli atti, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. N. 5150 del 25/06/2024;

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto, come
in epigrafe rappresentato, conferisce a LICCHETTA DEBORA l'incarico di ESPERTO nell’ambito del progetto

’Titolo progetto “R-estate a scuola insieme” modulo n. 3 “PIRATI IN VIAGGIO” [C.U.P. F54D24000620007 , secondo le
modalita di seguito elencate.

L’incarico prevede i seguenti compiti:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;
2. Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi presso 1’istituto;
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3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione di un questionario ex ante, in itinere ed uno finale, al
fine di verificare I’andamento ¢ gli esiti delle attivita didattiche.

L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi

e gli strumenti che garantiscano |'effettiva realizzazione del percorso formativo.

L'attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra

e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da
parte del MIUR.

L'incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. La durata dell’incarico &
di 30 ore, a decorrere dalla data odierna e fino al 31/08/2025.

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’'Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad €. 2.100 (euro duemilacento/00), importo
inteso lordo stato, per n. 30 ore effettivamente prestate.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste
e presentazione del relativo time-sheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le
tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del FSE+ presso il Ministero
dell’istruzione e del merito.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Nunzia Malizia
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